四川轻化工大学教育与心理科学学院研究生
“五粮液奖学金”、“五粮液励志奖学金”评选实施细则
 
为奖励优秀学生，激励学生奋发向上，并资助家庭经济困难的优秀学生顺利完成学业，宜宾五粮液股份有限公司在我校设立专项奖学金，分为五粮液奖学金和五粮液励志奖学金两类。为更好地开展此项奖学金评选，特制定以下暂行办法：

  一、奖励对象

1.五粮液奖学金用于奖励我校研究生（留学生除外）中特别优秀的学生。其中，每学年度该奖项总金额的40%，指定用于奖励五粮液白酒学院及与白酒相关的学科专业的优秀学生。

2.五粮液励志奖学金用于奖励资助我校全日制研究生（留学生除外）中家庭经济困难的优秀学生（由学生所在地民政局出具贫困证明，并经由评议小组认定）。其中，每学年度该奖项总金额的40%，指定用于奖励五粮液白酒学院及与白酒相关的学科专业家庭经济困难的优秀学生。

二、奖励标准

对获得五粮液奖学金的学生，每生一次性发放3000元；对获得五粮液励志奖学金的学生，每生一次性发放2000元。每学年同一学生两者不重复享受。
   三、评选条件
（一）基本评选条件
   1.思想积极上进，政治立场坚定，对党忠诚，热爱祖国，热爱人民，热爱学校，尊敬老师，团结同学。

2.品行良好，无不良嗜好；参评学年，未受纪律处分。

3.研究生二年级学生具备申请资格。

4.学习态度端正，成绩优良。

5.学生须积极参加与五粮液公司相关的活动。

（二）突出评选要求
突出表现是指学生上一学年（9月1日至当年的8月31日之间）在道德风尚、学术研究、社会实践、社会工作等某一方面表现特别优秀。具体加分标准如下：
1.在社会主义精神文明建设中表现突出，具有见义勇为、助人为乐、志愿服务、自立自强的实际行动，在本校、本地区产生重大影响，有助于树立良好的社会风尚。此项须有四川轻化工大学及以上媒体报道，或获得县级以上政府表彰，并提供原始证明材料。（1分/次）

2.崇尚学术，追求卓越，在学术研究上表现突出。（1）发表学术论文，学术论文原则上以论文见刊或录用通知、版面费发票为计算依据（时间为上一年9月1日至当年的8月31日之间）所发学术论文与所学专业相关，并须以我校为第一知识产权单位、研究生本人署名第一或是导师署名第一、研究生本人署名第二。导师署名第一，本人署名第二的论文，按以上标准的70%计分。署名第三及以后不再积分。分/项）
	类别
	普刊、外文期刊
	中文核心期刊（北大核心版）
	CSSCI

	
	
	
	

	分数
	2
	6
	10


（2）研究生积极申报课题，其中省部级以上创新基金立项加1分，结题加1分；校级创新基金立项加0.5分，结题加0.5分。（仅对项目负责人加分）
3.热爱五粮液品牌，在积极传播五粮液文化等方面有突出表现。须有有效证明材料，要求及加分标准同第1条。

4.上一学年获得校级“三好学生、优秀学生干部、优秀团干部、优秀团员、社会活动积极分子、五四先进人物”等表彰，不重复计分。（1分/项）

四、评选与发放程序

1.学院通知评选名额、条件、程序等信息，学生本人填写登记表，并附上相关证明材料。

2.学院依据评选条件进行初评，按照评选指标确定推荐人选。初评结果须在本学院公示3天。公示后，将推荐名单报学生处。

3.学生处对各学院上报名单进行汇总并公示3天，公示后报四川轻化工大学教育发展基金会审定。

4.四川轻化工大学教育发展基金会按照审核程序完成后，资料报五粮液股份公司，并于3个工作日内反馈，无异议后开展奖学金发放工作。
五、附则

本办法自2019年11月起施行，学院评议小组可根据每年的实际对《细则》进行适当修订，解释权归教育与心理科学学院。
                                 教育与心理科学学院
                            二0一九年十一月三日
